
ANUNCIO
ALEGACIONES Y RESULTADO FINAL

La comisión de selección para la valoración en el proceso selectivo del  alumnado-trabajador para el Proyecto  Escola 
d’Ocupació Et Formem Castelló 6, y una vez resueltas las alegaciones presentadas a los resultados en las fases de baremación 
de situación, entrevista, y no haber participado en programas mixtos empleo-formación en ejercicios previos, hace público el 
RESULTADO   DEFINITIVO   por orden de las puntuaciones. 

ALEGACIONES:

J.J.B. – con DNI ****4590C. Solicita la revisión de la puntuación obtenida en la entrevista, criterio de empleabilidad. Se 
corrige la puntuación al observar un error y se eleva la puntuación de 0 a 0’1.

M.T.R. - con DNI ****6089H. Solicita la revisión de la puntuación obtenida en la entrevista, pues al no alcanzar el 1 en este  
apartado no se le puede incluir  en la lista de reservas. La comisión se ratifica en la puntuación concedida en la fase de  
entrevista
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Una vez resueltas las alegaciones, la puntuación definitiva total para cada uno de los puestos es la siguiente: 

ALUMNADO MÓDULO DE JARDINERÍA

NOMBR
E  Y 
APELLI
DOS

DNI a) b) c) d) e) f) g) h) i) j) k) l) m) n) o) TOTAL 
Situación 

No 
talleres 
previos

AC/
M

AP/
AD

E TOTAL 
Entrevista

RESULTAD
O FINAL

1 M.J.C.P. ****3467R 0 0,5 0,5 0 0,5 0 0 0 0,5 0,5 0 0 0 0 0 2,5 4 1 1 0,3 2,3 8,8

2 A.B.L.A. ****1406F 0 0,5 0,5 0 0,5 0 0 0 0,5 0,5 0 0 0 0 0 2,5 4 1 0,5 0,5 2 8,5

3 M.B.M. ****3858Q 0 0 0,5 0 0 0 0 0,5 0,5 0,5 0 0 0 0 0 2 4 1 0,8 0,7 2,5 8,5

4 O.I.S. ****2934J 0 0 0,5 0 0 0 0 0 0,5 0 0,5 0 0 0 0 1,5 4 1 1 1 3 8,5

5 M.L.U.B. ****4945G 0 0,5 0 0 0,5 0 0 0 0 0,5 0 0 0 0 0 1,5 4 1 1 1 3 8,5

6 A.M.M.A
.

****5784B 0 0 0,5 0 0,5 0 0 0 0,5 0 0 0 0 0 0 1,5 4 1 1 0,8 2,8 8,3

7 J.M.V ****8350R 0 0 0 0 0 0 0 0,5 0 0 0,5 0 0 0 0 1 4 1 1 1 3 8

8 R.E.J. ****0347C 0,5 0 0 0 0,5 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 1 4 1 1 1 3 8

9 J.L.G.R. ****8739T 0 0,5 0 0 0 0 0 0 0 0,5 0 0 0 0 0 1 4 1 1 1 3 8

10 I.G.B. ****2251Z 0,5 0 0 0 0,5 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 1 4 1 1 1 3 8

11 E.V.B. ****8136Q 0 0 0,5 0 0 0 0 0 0,5 0 0 0 0 0 0 1 4 1 1 0,9 2,9 7,9

12 J.M.G.M. ****7344F 0 0,5 0,5 0 0 0 0 0,5 0,5 0,5 0 0 0 0 0 2,5 4 0,5 0,5 0,2 1,2 7,7

13 J.J.B. ****4590C 0 0,5 0,5 0 0 0 0 0 0,5 0,5 0 0 0 0 0 2 4 1 0,5 0,1 1,6 7,6

14 R.G.P. ****1861L 0 0,5 0 0 0,5 0 0 0 0 0 0,5 0 0 0 0 1,5 4 1 0,7 0,3 2 7,5

15 M.V.L.T. ****4066G 0 0 0,5 0 0,5 0 0 0 0,5 0,5 0 0 0 0 0 2 4 0,5 0,5 0,2 1,2 7,2

16 M.C.R.G. ****9186X 0 0 0,5 0 0,5 0 0 0 0,5 0,5 0 0 0 0 0 2 4 0,5 0,5 0 1 7

17 M.M.M. ****1198K 0 0 0,5 0 0 0 0 0 0,5 0,5 0 0 0 0 0 1,5 4 0,5 0,5 0,5 1,5 7

18 F.J.I.F. ****1015F 0 0,5 0 0 0,5 0 0 0 0 0,5 0 0 0 0 0 1,5 4 0,5 0,5 0,5 1,5 7

19 M.G. ****1907M 0 0 0 0 0,5 0 0 0 0 0,5 0 0 0 0 0 1 4 1 0,5 0,5 2 7 C
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20 M.C.N.T ****2007C 0 0 0 0 0,5 0 0 0 0 0,5 0 0 0 0 0 1 4 1 0,5 0,5 2 7

21 Y.C.C. ****5433T 0 0 0 0 0,5 0 0 0 0 0,5 0 0 0 0 0 1 4 1 0,6 0,4 2 7

22 T.N.B.B. ****2460D 0 0 0,5 0 0,5 0 0 0 0,5 0 0 0 0 0 0 1,5 4 0,5 0,5 0,3 1,3 6,8

23 R.C.A. ****3226H 0 0 0 0 0,5 0 0 0,5 0 0,5 0 0 0 0 0 1,5 4 0,5 0,3 0,2 1 6,5

24 M.D.H. ****0692Y 0 0,5 0 0 0 0 0 0,5 0 0,5 0 0 0 0 0 1,5 4 0,5 0,3 0,2 1 6,5

25 C.E.B. ****2163C 0 0,5 0 0 0,5 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 1 4 1 0,3 0,2 1,5 6,5

26 E.G ****6827V 0 0 0,5 0 0 0 0 0 0 0,5 0 0 0 0 0 1 4 0,5 0,5 0 1 6

27 M.C.G.L. ****4495M 0 0 0 0 0,5 0 0 0 0,5 0 0 0 0 0 0 1 4 0,8 0,2 0 1 6

28 A.S.G. ****2240J 0 0 0,5 0 0,5 0 0 0,5 0,5 0 0 0 0 0 0 2 0 1 0,5 0 1,5 3,5

29 M.R.M. ****6837J 0 0 0,5 0 0,5 0 0 0 0,5 0 0 0 0 0 0 1,5 0 1 1 0 2 3,5

30 T.E.P.O. ****4223C 0 0,5 0 0 0,5 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 1 0 1 1 0,5 2,5 3,5

31 M.M.N. ****4329L 0 0,5 0 0 0,5 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 1 0 1 0,6 0 1,6 2,6

32 M.B.D.H. ****1128H 0 0 0 0 0,5 0 0,5 0 0 0 0 0 0 0 0 1 0 0,5 0 0,5 1 2

Se propone la contratación como alumnado-trabajador de los 10 primeros candidato/as, que han obtenido mayor puntuación. Los restantes quedan en 
reserva en previsión de posibles vacantes. Los llamamientos se llevarán a cabo por orden de puntuación.

No se incluyen en la bolsa de reservas, por no haber obtenido al menos 1 punto en el apartado de situación o en el de entrevista:

NOMBRE Y 
APELLIDO
S

DNI a) b) c) d) e) f) g) h) i) j) k) l) m) n) o) TOTAL 
Situaci
ón 

No 
talleres 
previos

AC/M AP/
AD

E TOTAL 
Entrevista

RESULTAD
O FINAL

M.I.R.V. ****3645B 0,5 0 0,5 0,5 0,5 0 0,5 0 0,5 0 0,5 0 0 0 0 3,5 4 0,1 0,1 0,1 0,3 7,8

J.M.D. ****6965M 0,5 0 0,5 0 0,5 0 0 0,5 0,5 0,5 0 0 0 0 0 3 4 0,2 0,2 0,2 0,6 7,6

F.A.S ****8376G 0,5 0,5 0,5 0 0,5 0 0 0 0,5 0,5 0 0 0 0 0 3 4 0,2 0,2 0,1 0,5 7,5

A.T.N. ****4155C 0 0 0 0 0,5 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0,5 4 1 1 1 3 7,5

F.N.C. ****9300B 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0,5 0 0 0 0 0 0,5 4 1 1 0,5 2,5 7

S.D.D.B. ****2664W 0 0 0,5 0 0,5 0 0 0 0,5 0 0,5 0 0 0 0 2 4 0,3 0,3 0,3 0,9 6,9

S.T.T. ****0882G 0 0 0 0 0,5 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0,5 4 1 1 0 2 6,5
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C.A.I. ****8372M 0 0,5 0 0 0,5 0 0 0 0 0,5 0 0 0 0 0 1,5 4 0,5 0,2 0 0,7 6,2

J.B.G. ****5457A 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 4 1 0,5 0,7 2,2 6,2

V.R.G. ****1259D 0 0 0 0 0,5 0 0 0 0 0 0,5 0 0 0 0 1 4 0,5 0,2 0,2 0,9 5,9

M.C.A.M. ****3758T 0,5 0 0 0 0,5 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 1 4 0,3 0,2 0 0,5 5,5

Quedan excluidos del proceso de selección por no aportar la documentación requerida o no presentarse a la entrevista, los siguientes candidato/as:

P.P.P. ****2480W 

A.C.M.G. ****5389B

V.O.B.L. ****5514J

M.R.F. ****1350B

L.R.A. ****0483Z

M.P.S.G. ****5393W

H.T. ****0768Q

ALUMNADO MÓDULO DE CARPINTERÍA

NOMBRE  Y 
APELLIDOS

DNI a) b) c) d) e) f) g) h) i) j) k) l) m) n) o) TOTA
L 
Situaci
ón 

No 
TALLERE
S 
PREVIOS

AC/M AP/AD E TOTAL 
Entrevista

RESULTA
DO 
FINAL

1 S.G.D. ****1717S 0 0 0,5 0 0,5 0 0 0 0,5 0 0,5 0 0 0 0 2 4 1 1 1 3 9

2 Y.A.C.F. ****2740R 0,5 0 0 0 0,5 0 0 0 0 0 0,5 0 0 0 0 1,5 4 1 1 1 3 8,5

3 J.G.R. ****5563P 0 0 0 0 0,5 0 0 0,5 0 0 0,5 0 0 0 0 1,5 4 1 1 1 3 8,5

4 R.J.A.C. ****0761K 0 0,5 0,5 0 0,5 0 0 0 0,5 0 0 0 0 0 0 2 4 1 1 0,2 2,2 8,2

5 D.N.L. ****9965B 0 0 0,5 0 0 0 0 0 0,5 0 0,5 0 0 0 0 1,5 4 1 1 0,7 2,7 8,2

6 J.L.B.M. ****6466P 0 0 0,5 0 0 0 0 0 0,5 0 0,5 0 0 0 0 1,5 4 1 1 0,6 2,6 8,1

7 J.L.C. ****3368F 0 0 0,5 0 0,5 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 1 4 1 1 1 3 8

8 V.R.G. ****1259D 0 0 0 0 0,5 0 0 0 0 0 0,5 0 0 0 0 1 4 1 1 1 3 8

9 D.J.E.B. ****3527R 0 0 0,5 0 0 0 0 0 0 0 0,5 0 0 0 0 1 4 1 1 1 3 8
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10 C.E.G. ****9210C 0 0 0,5 0 0 0 0 0 0,5 0 0 0 0 0 0 1 4 1 0,9 1 2,9 7,9

11 A.Q.P. ****6846Y 0 0 0,5 0 0,5 0 0 0 0,5 0,5 0 0 0 0 0 2 4 1 0,5 0,3 1,8 7,8

12 M.T.A.M. ****2429H 0 0 0,5 0 0,5 0 0,5 0 0,5 0,5 0 0 0 0 0 2,5 4 1 0,2 0 1,2 7,7

13 D.G.R.M. ****8091S 0 0,5 0,5 0 0 0 0 0 0,5 0,5 0 0 0 0 0 2 4 1 0,5 0,1 1,6 7,6

14 A.B.E.K. ****7516H 0 0,5 0,5 0,5 0 0 0 0 0,5 0 0 0 0 0 0 2 4 1 0 0,5 1,5 7,5

15 F.F.L. ****6672K 0 0,5 0,5 0 0 0 0 0 0,5 0 0 0 0 0 0 1,5 4 1 0,5 0,5 2 7,5

16 I.E.K.B. ****0529Z 0 0 0 0 0,5 0 0 0,5 0,5 0 0 0 0 0 0 1,5 4 1 0,5 0,5 2 7,5

17 W.H.B. ****7565S 0 0 0,5 0 0 0 0 0 0,5 0,5 0 0 0 0 0 1,5 4 1 0,3 0,5 1,8 7,3

18 F.J.P.C. ****3776Y 0 0,5 0 0 0 0 0 0 0 0,5 0 0 0 0 0 1 4 1 0,7 0,5 2,2 7,2

19 L.G.J. ****3453F 0 0,5 0 0 0 0 0 0 0 0,5 0 0 0 0 0 1 4 1 1 0,1 2,1 7,1

20 M.V.P.D. ****2856P 0 0,5 0 0 0,5 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 1 4 1 0,5 0,5 2 7

21 Y.M.L. ****7624Y 0 0 0,5 0 0 0 0 0 0 0,5 0 0 0 0 0 1 4 0,5 0,5 0,5 1,5 6,5

22 J.T.V. ****0605W 0 0 0 0 0 0 0 0 0,5 0 0,5 0 0 0 0 1 4 0,5 0,2 0,4 1,1 6,1

23 S.M.M. ****6447J 0 0 0,5 0 0,5 0 0 0 0,5 0 0 0 0 0 0 1,5 0 1 1 1 3 4,5

24 M.T.R. ****6811A 0 0 0,5 0 0,5 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 1 0 1 1 1 3 4

Se propone la contratación como alumnado-trabajador de los 10 primeros candidato/as, que han obtenido mayor puntuación. Los restantes quedan en 
reserva en previsión de posibles vacantes. Los llamamientos se llevarán a cabo por orden de puntuación.

No se incluyen en la bolsa de reservas, por no haber obtenido al menos 1 punto en el apartado de situación o en el de entrevista:

NOMBRE  Y 
APELLIDOS

DNI a) b) c) d) e) f) g) h) i) j) k) l) m) n) o) TOTAL 
Situaci
ón 

No 
talleres 
previos

AC/M AP/AD E TOTAL 
Entrevista

RESULTAD
O FINAL

M.T.R. ****6089H 0 0,5 0,5 0 0,5 0 0 0,5 0,5 0,5 0 0 0 0 0 3 4 0,5 0,2 0,1 0,8 7,8

J.B.M. ****0532H 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 4 1 1 1 3 7

D.E.M. ****5853Q 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 4 1 1 1 3 7

A.G.J. ****2810G 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0,5 0 0 0 0 0,5 4 1 1 0,4 2,4 6,9

S.R.G. ****0785J 0 0 0 0 0,5 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0,5 4 1 0,4 1 2,4 6,9

M.N. ****5187L 0 0,5 0,5 0 0,5 0 0 0 0 0,5 0 0 0 0 0 2 4 0,5 0 0,3 0,8 6,8
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J.B.G. ****5457A 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0,5 0 0 0 0 0,5 4 1 0,5 0,7 2,2 6,7

D.M.R. ****1204P 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 4 1 0,6 1 2,6 6,6

N.G.M. ****0896E 0 0 0 0 0,5 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0,5 4 1 0,5 0,5 2 6,5

I.M.C ****3627Y 0 0 0 0 0 0 0 0,5 0 0 0 0 0 0 0 0,5 4 1 0,2 0,6 1,8 6,3

Quedan excluidos del proceso de selección por no aportar la documentación requerida o no presentarse a la entrevista, los siguientes candidato/as:

M.R.G.V.C. ****5113B

R.C.R. ****2820N

F.J.F.L. ****8783C

J.M.G.N. ****3637P

M.C.G.B. ****1581F

A.B.G.V. ****0623C

V.M.R. ****4591M

A.V.B. ****9616P

ALUMNADO MÓDULO ALBAÑILERÍA

NOMBRE 
Y 
APELLID
OS

DNI/NIE a) b) c) d) e) f) g) h) i) j) k) l) m) n) o) TOTA
L 
Situaci
ón 

No  talleres 
previos

AC/M AP/AD E TOTAL 
Entrevi
sta

RESUL
TADO 
FINAL

1 S.B. ****2787C 0,5 0,5 0,5 0 0,5 0 0 0 0,5 0 0 0 0 0 0 2,5 4 1 1 0,5 2,5 9

2 C.V.F. ****6381D 0 0,5 0,5 0 0,5 0 0 0 0,5 0,5 0 0 0 0 0 2,5 4 1 1 0,5 2,5 9

3 J.A.B.M. ****1616C 0 0,5 0,5 0 0 0 0 0 0,5 0,5 0 0 0 0 0 2 4 1 1 0,5 2,5 8,5

4 J.D.H. ****5071Q 0 0 0,5 0 0 0 0 0 0,5 0 0,5 0 0 0 0 1,5 4 1 0,5 1 2,5 8

5 I.J.L.M. ****0946P 0 0 0 0,5 0 0 0 0 0,5 0 0,5 0 0 0 0 1,5 4 1 0,5 1 2,5 8

6 Y.C.R. A. ****7761J 0 0 0,5 0 0 0 0 0 0,5 0,5 0 0 0 0 0 1,5 4 1 0,5 1 2,5 8

7 J.M.S.F. ****9094W 0 0,5 0 0 0 0 0 0 0 0,5 0 0 0 0 0 1 4 1 1 1 3 8
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8 I.C.L. ****9917N 0 0 0 0 0,5 0 0 0 0 0,5 0 0 0 0 0 1 4 1 1 1 3 8

9 A.J.M. ****8439A 0 0 0 0 0,5 0 0 0 0,5 0 0 0 0 0 0 1 4 1 1 1 3 8

10 M.J.S.D. ****1298Y 0 0 0 0 0,5 0 0 0 0 0,5 0 0 0 0 0 1 4 1 1 1 3 8

11 A.J.E.B. ****5977A 0 0,5 0 0 0 0 0 0,5 0 0,5 0 0 0 0 0 1,5 4 1 1 0,2 2,2 7,7

12 C.M.C. ****7218B 0 0 0,5 0 0 0 0 0,5 0,5 0 0,5 0 0 0 0 2 4 0,5 0,5 0,6 1,6 7,6

13 A.A.L. ****8403J 0 0 0,5 0 0 0 0 0 0,5 0 0,5 0 0 0 0 1,5 4 0,5 0,5 1 2 7,5

14 Y.J.C.R. ****4148S 0 0 0,5 0 0 0 0 0 0,5 0 0 0 0 0 0 1 4 1 0,6 0,5 2,1 7,1

15 L.Y. ****4675Z 0 0 0,5 0 0 0 0 0 0,5 0,5 0 0 0 0 0 1,5 4 0,5 0,5 0,5 1,5 7

16 T.E.H. ****9469L 0 0,5 0,5 0 0 0 0 0 0 0,5 0 0 0 0 0 1,5 4 1 0,5 0 1,5 7

17 P.R.J. ****1470N 0,5 0 0 0 0,5 0 0 0 0 0,5 0 0 0 0 0 1,5 4 0,5 0,3 0,2 1 6,5

18 S.A. ****8460G 0 0 0,5 0 0 0 0 0 0,5 0,5 0 0 0 0 0 1,5 4 0,5 0,3 0,2 1 6,5

19 S.I. ****7473W 0 0 0,5 0,5 0 0 0 0 0,5 0 0 0 0 0 0 1,5 4 0,5 0 0,5 1 6,5

20 J.L.C. ****3368F 0 0 0,5 0 0,5 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 1 4 0,5 0,3 0,2 1 6

21 S.F.M. ****9831Q 0 0 0 0 0 0 0 0,5 0 0,5 0 0 0 0 0 1 4 0,5 0,3 0,2 1 6

Se propone la contratación como alumnado-trabajador de los 10 primeros candidato/as, que han obtenido mayor puntuación. Los restantes quedan en 
reserva en previsión de posibles vacantes. Los llamamientos se llevarán a cabo por orden de puntuación.

No se incluyen en la bolsa de reservas, por no haber obtenido al menos 1 punto en el apartado de situación o en el de entrevista:

NOMBRE  Y 
APELLIDOS

DNI a) b) c) d) e) f) g) h) i) j) k) l) m) n) o) TOTAL 
Situaci
ón 

No 
talleres 
previos

AC/M AP/AD E TOTAL 
Entrevista

RESULTA
DO 
FINAL

B.M.R. ****0447A 0 0 0,5 0 0 0 0 0,5 0,5 0,5 0 0 0 0 0 2 4 0,3 0,2 0 0,5 6,5

J.B.G. ****5457A 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 4 1 0,5 0,7 2,2 6,2

S.R.G. ****0785J 0 0 0 0 0,5 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0,5 4 0,5 0 1 1,5 6

C.A.T.J. ****8806Q 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 4 0,5 0,5 1 2 6

T.A.T ****1338Z 0 0,5 0,5 0 0 0 0 0 0 0,5 0 0 0 0 0 1,5 4 0,5 0 0 0 5,5

Quedan excluidos del proceso de selección por no aportar la documentación requerida o no presentarse a la entrevista, los siguientes candidato/as: C
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J.B.S. ****5104K

P.E.G. ****2195X

W.S.F ****9899C

A.B. ****6132D

J.E.G ****7811T

A.C.T. ****5207J

I.D.G.G. ****4567G

J.H.V. ****8870B

A.M. ****0249E

J.M.S.A. ****3383N

La Secretaria de la Comisión
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