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Una de  les  funcions  atribuïdes  pel  seu  Reglament  al  Consell  Social  de  la  Ciutat  de
Castelló de la Plana és l'elaboració d'un "Informe dels criteris i recomanacions generals
per al Pressupost de l'Ajuntament de Castelló de la Plana de cada exercici a partir de les
dades del Pressupost de l'exercici anterior", que any rere any s’elabora i s’aprova en els
diferents plens  d'este Consell  Social  de  la  Ciutat  i  que,  sense perjuí  del  caràcter  no
vinculant  d'estos  informes,  es  realitzen  amb  el  propòsit  que  les  seues  propostes  o,
almenys, part d'estes, siguen assumides pel Govern municipal, ja que són el reflex de la
composició plural del Ple del Consell  que representa les organitzacions econòmiques,
socials,  professionals  i  veïnals  més  representatives  del  municipi,  propostes  que  es
realitzen en matèria de desenvolupament econòmic local, però que van més enllà, amb
propostes en matèria de cultura i educació, planificació estratègica de la ciutat, projectes
urbans, turisme, sanitat, festes, medi ambient i altres competències municipals.

El  Ple  del  Consell  Social  de  la  Ciutat  de  Castelló,  una  vegada  renovada  la  seua
composició després de la celebració de les eleccions locals del 28 de maig de 2023, en la
sessió duta a terme el 21 de desembre de 2023, va aprovar el seu primer informe de
criteris  i  recomanacions generals  per  a l'elaboració del  Pressupost  municipal  de l'any
2024. L'informe contenia un gran nombre de propostes, agrupades per matèries que, tal
com es va expressar,  eren variades,  àmplies i ambicioses, amb la finalitat  que,  si  no
podien ser tingudes totes en compte o no eren executables en un sol exercici econòmic,
serviren  com a  punt  de  partida  per  als  successius  exercicis  pressupostaris,  amb les
modificacions o adaptacions necessàries que estudiara i proposara la Comissió de Treball
de Pressupost, Impuls Econòmic, Ocupació i Benestar Social.

Es  van  aprovar  en  total  cent  vint-i-nou  accions  (129),  d'acord  amb  les  temàtiques
següents:

Benestar Social - 10 
Cultura - 10 
Educació - 10 
Infància i Joventut - 9 
Salut Pública -  9
Protecció i Defensa dels Animals - 3
Espais i Entorns Inclusius - 17
Territori i Mobilitat - 14
Agricultura i Medi Ambient - 6
Seguretat i Emergències - 5
Vivenda - 7
Innovació i Digitalització - 8
Reactivació Econòmica - 11
Comerç i Consum - 10

L'informe finalitzava amb huit recomanacions i una conclusió final.

En la sessió del Ple del Consell Social duta a terme el dia 15 de maig de 2024, el regidor
delegat  de  l'Àrea  de  Govern  d'Impuls  Econòmic,  Ocupació  i  Capital  Humà,  amb
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competències  en  matèria  d'Economia,  Hisenda  i  Ocupació,  va  informar  de  les  línies
generals del Pressupost General Municipal aprovat per l'Ajuntament per a l'any 2024, que
incloïa informació sobre les accions proposades pel Consell Social que s'havien tingut en
compte o estaven en fase de programació, responent així a la sol·licitud dels membres
d'esta comissió de rendició de  comptes de les propostes presentades, el resultat de la
qual, juntament amb la informació addicional facilitada en la data d'emissió d'este informe
per diferents òrgans gestors municipals, mostra les propostes tingudes en compte o en
fase de desenvolupament en el pressupost vigent.

Per tot  el  que s'ha exposat,  la  Comissió de Treball  de Pressupost,  Impuls Econòmic,
Ocupació i Benestar Social, una vegada considerats el grau d'execució del Pressupost
municipal de l’any 2024; l'anàlisi de la situació actual del mercat de treball a Castelló que,
tot i que amb una tendència a la baixa de la desocupació, encara presenta molts reptes a
afrontar, com les bretxes de gènere i d'edat, o la situació de desocupació del jovent, la
més alta de tota la Unió Europea, que tant ens preocupa, considera que les propostes
formulades l'any 2024 continuen sent vàlides per a l'exercici pressupostari 2025, algunes
ja implantades i unes altres en projecte o que podran ser considerades o no pels òrgans
representatius del Govern municipal, a més d'una sèrie de propostes i accions addicionals
aprovades per la Comissió de Treball, després de l'avaluació i el resultat de les incloses
en l'informe per al Pressupost municipal de 2024, que més endavant s'indicaran.

El Pressupost general de l'Ajuntament de l’any 2024 va ser aprovat inicialment per acord
del Ple, en data 18 de gener de 2024, elevat a definitiu el 12 de febrer i va entrar en vigor
el 15 de febrer de 2024, amb un import consolidat de 216.393 828,25 euros. L’import del
Pressupost de l'Ajuntament ascendix a 214.539.390,27 euros y segons la Memòria de
l'Alcaldia, que en forma part, es basava en tres línies generals: que la ciutat de Castelló
torne a ser una capital mediterrània de referència quant a prestació de serveis i  més
capital  dels  cent  trenta-quatre  municipis  de la  província;  que Castelló  siga una ciutat
d'oportunitats que aposte per l'ocupació com a millor política social, i que Castelló siga
una ciutat de llibertat, respecte, tolerància i convivència pacífica i tinga un govern per a
totes  i  tots,  sent  l'escolta  ciutadana  la  principal  guia  i  que  els  castellonencs  i  les
castellonenques  decidisquen  el  model  de  ciutat  i  en  què  s'invertixen  els  diners  dels
pressupostos, amb la recuperació dels pressupostos participatius.

De les dades extretes del Portal de Transparència de l'Ajuntament (informació “On van els
meus  impostos”),  en  data  30  de  maig  de  2024  s'observa  el  nivell  d'execució  del
Pressupost vigent de l'Ajuntament de Castelló, que en ingressos ascendix a la xifra de
119.420.073,84 euros i en gastos, a la xifra de 98.189.251,47 euros.

Situació actual del mercat de treball de Castelló

D'acord amb l'anàlisi  elaborada per  l’Observatori  Socioeconòmic d'Ocupació,  facilitada
per l'Àrea d'Ocupació ADL - Castelló CREA, el mercat de treball ha mostrat un dinamisme
en els últims mesos a conseqüència de la recuperació econòmica de la crisi derivada de
la  pandèmia  sanitària  i  dels  factors  conjunturals  com  la  inflació,  el  conflicte  armat
d'Ucraïna, l'escassetat de recursos fòssils o el desajustament entre oferta i demanda i, en
este context, els factors d'estacionalitat han afavorit la generació d'ocupació i el descens
de l'atur  a  la  ciutat  de Castelló,  de manera que el  juliol  de  2024 les  afiliacions  a  la
Seguretat Social van ser de 100.440 (3.349 més que fa un any, la qual cosa suposa un
increment del 3,46 %).

La falta  de relleu  generacional  en algunes professions,  com la lampisteria,  fusteria  o
operaris/àries  de  reformes  per  vivendes,  ha  afavorit  que  el  nombre  d'empleats  i
d’empleades per compte propi d'altres països cresca a la província de Castelló un 8%
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cada any, la qual cosa representa un 15,67 % del total, segons dades de la Tresoreria
General de la Seguretat Social.

La taxa d'atur se situa per davall de l’11 % en 2024, amb una tendència a la baixa, i el
mes de juliol s'han registrat 11.970 persones desocupades a la ciutat (el mes de juliol
amb l’atur més baix des de 2008). Un any més el sector serveis aglutina el major nombre
de sol·licitants d'ocupació, seguit  del sector industrial,  que ha tingut un comportament
similar  a  altres  anys,  l'agricultura  presenta  un  lleu  decreixement  i  la  construcció,  un
increment en el nombre de persones aturades.

Per col·lectius, les dones i les persones majors de 45 anys patixen majors índexs de
desocupació.  Les  dones  patixen  l'atur  en  major  grau  que  els  homes  i  esta  realitat
s'accentua quan es tracta d'atur de llarga duració i l'envelliment de la població agreuja el
problema per l'absència de relleu generacional.

Les ocupacions amb tendència positiva per a l'ocupació es concentren en empleats i
empleades  de  logística,  operaris  i  operàries  industrials  especialitzats,  administratius  i
administratives  i  vigilants,  a  més  d’en  altres  serveis  relacionats  amb  la  salut
(metges/esses  de  família  i  infermers/es  especialitzats/ades),  l'educació  (mestres
d'educació infantil), les cures i la neteja.

La competitivitat empresarial de la província presenta un teixit empresarial dominat per
pimes (83,99 % del total) que, al mateix temps, compta amb potents empreses de grans
dimensions (0,39 % del total) i que, a més, demostra una gran capacitat exportadora ja
que ocupa la 13a posició provincial espanyola. El sector ceràmic encapçala la indústria
de la zona i és indiscutible el seu lideratge; de fet, en el primer semestre de 2024 mostra
un augment de la producció industrial per damunt de la resta de sectors de la Comunitat
(+ 13 %).

 

Els fons europeus com a element de transformació de Castelló
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La captació de fons europeus Feder procedents de la Unió Europea amb l'Estratègia de
Desenvolupament Urbà Sostenible Integrat – EDUSI-CASTELLÓ 2014-2020, amb una
taxa d'execució del  99,80 % respecte de la  mitjana nacional del 50 %, ha posicionat
Castelló com a referent de bona execució de l'EDUSI, que finalitza enguany amb una
inversió global de 20,2 milions d'euros i ha transformat l'espai públic de la ciutat, amb la
prevalença de criteris ambientals i socials, que no hagueren pogut aconseguir-se en tan
poc de temps amb fons propis municipals.

Amb el Pla de Recuperació, Transformació i Resiliència – Next Generation, aprovat per
acord del Consell de Ministres del 27 d'abril de l'any 2021, l'Ajuntament de Castelló, amb
la guia de l'AU-CS 2030, ha accedit a diferents convocatòries amb una sèrie de projectes
concedits que, units als que puguen demanar-se en futures convocatòries, contribuiran a
desenvolupar eixe model de ciutat al  qual hem de tendir,  més sostenible, integrador i
igualitari  i  que  permetrà  també  la  modernització  i  digitalització  de  l'Administració
Municipal.  A més  dels  projectes  ja  concedits,  que  estan  en  fase  d'execució  i  que  ja
constaven  en  l'informe  del  Consell  de  2023,  enguany  s'han  concedit  el PERTE  de
Digitalització del Cicle Urbà de l'Aigua del Ministeri de la Transició Ecològica i el Repte
Democràtic al projecte "Digitalització de l'ús urbà de l'aigua a la ciutat de Castelló de la
Plana", al  qual  havia  concorregut  l'Ajuntament  de  Castelló  juntament  amb  l'empresa
concessionària Facsa, concedit per Resolució provisional del Ministeri, de 16 d'agost de
2024, amb una ajuda de 5,99 milions d'euros.

L'Ajuntament ha concorregut a la subvenció d'ajudes per al desplegament de plataformes
tecnològiques  i  solucions  digitals  en  les  destinacions  de  la  Xarxa  de  Destinacions
Turístiques  Intel·ligents  del  Ministeri  d'Indústria  i  Comerç,  amb el  projecte  denominat
"Desplegaments de plataformes i solucions digitals a Castelló", amb un import sol·licitat
de 2.650.000 euros, que té per objectiu general afermar un model turístic innovador i
sostenible basat en recursos endògens per mitjà de l'ús de la tecnologia i les dades per a
la presa de decisions informades, que permetrà millorar l'experiència turística i enfortir
l'oferta del municipi amb repercussió per al teixit econòmic i social de la Ciutat, pendent
de resolució.

El Consell Social de la Ciutat estima que l'Ajuntament ha de continuar apostant per la
captació de fons europeus concorrent  a les Estratègies Territorials  Integrades,  ja  que
suposa  una  gran  oportunitat  per  al  creixement  de  la  sostenibilitat  ambiental,  social  i
econòmica en el marc de l'Agenda Urbana de Castelló 2030.

II. ACTUACIONS PROPOSADES PER AL PRESSUPOST DE 2025
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Les actuacions proposades, per a ser tingudes en compte en el projecte del Pressupost
de l'Ajuntament de Castelló de Plana del pròxim any 2025, són totes aquelles aprovades
pel Ple del Consell Social per acord del 21 de desembre de 2023 per al Pressupost de
l'any 2024, que queden pendents d'executar, per considerar-les, amb una diferència d'un
any, igualment necessàries i vàlides, a les quals cal addicionar les propostes següents
agrupades per matèries:

BENESTAR SOCIAL

7.  Ajudes  d'inserció  social  i  atenció  personal  de  xiquets  i  xiquetes  en  situació  de
desemparament  social,  menjadors  socials,  beques  de  material  escolar  i  menjador  i
protecció a famílies víctimes de desnonament.

- Manteniment de les ajudes fora del període escolar, en vacances i en dies
festius.

10. Persones majors

(...)

- Cursos o tallers gratuïts per a majors de maneig i ús de les tecnologies de la informació i
comunicació i realització de tràmits electrònics adaptats a les seues necessitats.

- Servei, amb personal dedicat en exclusiva, per a tramitar sol·licituds, com
ara viatges, bons comercials, bons teatre, etc., als quals sempre arriben tard
o no arriben.

CULTURA

 6. Desenvolupar projectes escolars en la comunitat educativa.

- Desenvolupar programes educatius que integren el patrimoni cultural local
en els currículums escolars. 

- Completar la digitalització i l’accés a l'arxiu històric i cultural de la ciutat.

11. Patrimoni arqueològic

- Continuar amb les excavacions arqueològiques al Castell Vell, mitjançant la
col·laboració i ajudes per part de la Conselleria i del Ministeri de Cultura.

- Cal rehabilitar els refugis: el de la Plaça de la Independència i el de l'Institut
Ribalta que, conjuntament, amb el refugi de la plaça de Tetuàn, es faría un
itinerari  didàctic  per  a  explicar  científicament  la  Guerra  Civil  a  Castelló  a
l’alumnat  i  a  les  persones majors,  tot  potenciant  la  cultura de la  pau i  el
respecte al nostre patrimoni bèl·lic
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12. Posar a disposició dels col·legis públics i associacions bons culturals, acompanyats
d'una programació interessant per a edats escolars, en els diferents teatres de la Ciutat,
per a incrementar l’estima per la cultura.

13. Millorar la gestió de les reserves i utilització de les sales del Menador, de manera que
siga més àgil i menys burocràtic i que tinga més espais disponibles, prioritàriament, per a
entitats.

EDUCACIÓ

5. Garantir l'escolarització obligatòria i l'educació secundària:

(...)

- Treballar, juntament amb la Mesa d'Absentisme, en les mesures necessàries
per a disminuir  l'absentisme als  centres escolars,  implementant  programes
per  a  assegurar  l'assistència  i  la  retenció  de  l’alumnat  en  els  centres
educatius.

10. Centres escolars:

(...)

- Realitzar un estudi actualitzat de les necessitats dels centres educatius per a
millorar la seguretat i l'accessibilitat de l’alumnat i de les seues famílies.

-  Afavorir  la  creació  de  fòrums  i  jornades  encaminades  a  divulgar  els
programes de Formació Professional Dual entre el teixit empresarial local, en
col·laboració amb els centres educatius i els prospectors d’FP.

- Recuperar  el  programa "Patis  escolars",  per  a  ús  educatiu  i  social  d'oci
alternatiu,  com  a  espai  de  gaudi  de  xiquets  i  xiquetes,  joves,  famílies  i
veïns/es, fora de l'horari lectiu, amb monitors municipals que faciliten l'ús de
les instal·lacions esportives dels col·legis i altres activitats

- Elaborar un pla d'ombreig per als patis escolars.

JOVENTUT

1.  Activitats  orientades  a  la  formació,  l'oci  alternatiu  i  plans  específics  de
ciberassetjament.

1.1 Activitats orientades a la formació, en col·laboració amb l'ADL:

-  Tallers  d'habilitats  personals:  oferir  tallers  gratuïts  per  a  joves  sobre
ferramentes clau per al mercat laboral actual (Soft Skills).

-  Programes  de  mentoria:  establir  programes  de  mentoria  en  què
professionals experimentats guien el jovent en els seus estudis i en el seu
desenvolupament professional.
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-  Cursos  d'emprenedoria:  crear  cursos  sobre  emprenedoria  i  gestió  de
projectes  per  a  joves,  incentivant  la  creació  d’empreses  emergents  i  el
desenvolupament d'idees innovadores.

1.2 Activitats d'oci alternatiu:

- Festivals d'art  i  cultura juvenil:  organitzar festivals que incloguen música,
teatre i cinema, i exposicions d'art realitzats per i per a joves, fomentant la
seua participació i creativitat.

-  Espais  de  trobada  juvenils:  espais  segurs  on  el  jovent  puga  reunir-se,
compartir interessos i participar en activitats organitzades, com ara clubs de
lectura o de videojocs i tallers creatius.

1.3 Plans específics contra el ciberassetjament:

-  Campanyes  de  conscienciació:  implementar  campanyes  educatives  en
escoles i xarxes socials per a sensibilitzar el jovent sobre el ciberassetjament i
les seues conseqüències, promovent un ús responsable d'internet.

-  Línies  de  suport  i  denúncia:  establir  línies  de  suport  confidencials  i  de
denúncia específiques per a joves afectats pel ciberassetjament.

-  Programes  de  formació  en  seguretat  digital:  oferir  programes  sobre
seguretat digital i habilitats per a gestionar la privacitat en les xarxes, ajudant
el  jovent  a  protegir-se  contra  el  ciberassetjament  i  altres  amenaces  en
internet.

10. Oferir servei d'assessorament a través del Col·legi Oficial de Psicòlegs, amb visites
individualitzades amb cita prèvia.

11. Dotar d'espais per a la joventut (actualment es disposa d'un espai al Menador però
subjecte a horari i insuficient d'espai): es tracta de buscar un Casal Jove a la ciutat obert
per a activitats del jovent i dels i les adolescents amb un horari més ampli, inclosos els
caps de setmana.

12. Dotar d'espais per a reunions de les associacions, en general, de Castelló.

13. Fer tasques relacionades amb la temàtica "el barri educa", facilitant temes d'interés
en els centres educatius del barri. Estos serien triats pels mateixos joves i relacionats
bàsicament amb l'orientació professional, l’ajuda psicològica i la salut mental.

SALUT PÚBLICA

1. Tallers comunitaris: organitzar esdeveniments educatius en els mercats municipals o
centres comunitaris per a promoure la bona nutrició i l'ús d'aliments frescos.
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- Conveni amb l'Hospital General per a la realització de tallers de salut en
dependències municipals dels districtes sobre nutrició, alzheimer, dolor crònic,
etc...

10.  Desenrotllar  campanyes  específiques  sobre  salut  mental  en  matèria  de
conscienciació i prevenció, en col·laboració amb les entitats especialitzades.

PROTECCIÓ I DEFENSA DELS ANIMALS

3. Campanyes de conscienciació sobre neteja als propietaris i propietàries d'animals de
companyia, per a un ús adequat de les vies i dels espais públics.

- A més de la campanya de conscienciació, realitzar campanyes per part de la
Policia Local de control i reforç de la vigilància en parcs i jardins, davant la
falta  de  civisme  d'alguns/es  propietaris/àries  de  gossos,  majoritàriament
grans,  pel  que  fa  a  anar  solts  i  no  arreplegar  els  excrements,  amb  el
consegüent perjuí que suposa per a la resta d'usuaris i usuàries de l'entorn,
inclosos els i les que porten els gossos en condicions.

4. Habilitar zones a la platja del Pinar i del Gurugú, fora de temporada, per a l'ús de les
mascotes canines i instal·lar fonts adaptades per a estes mascotes en les dos platges.

ESPAIS I ENTORNS INCLUSIUS

1. Pla d'accessibilitat, millora de l'accessibilitat en la via pública (voreres, calçades) parcs
i altres espais públics, mobiliari urbà i edificis de titularitat municipal.

- Per a millorar l'accessibilitat s'hauria de restringir al màxim la circulació de
vehicles  en  les  calçades  “per  a  vianants”,  com  per  exemple  al  carrer
Campoamor.

8.  Neteja  especial  en  diferents  carrers  de  la  ciutat  pel  tema  de  les  mascotes,
especialment en aquelles zones on no hi ha vivendes i on hi ha una alta concentració
d’animals de companyia.

9. Revisió de la ubicació dels contenidors de recollida d’RSU en punts amb millor accés
que no entorpisquen el pas i no dificulten la visibilitat dels vehicles en encreuaments, així
com per raons estètiques, per a no perjudicar els veïnats que tenen els contenidors en les
mateixes portes dels seus portals, més quan són “illes completes”.

- Controlar que els contenidors d’RSU s’utilitzen per a la seua comesa i no per
a omplir-los de caixes de cartó de supermercats i empreses de repartiment.

10. Campanyes ciutadanes i educadors ambientals per a conscienciar d'una ciutat neta i
una bona gestió dels residus domèstics, neteja i ús de contenidors i papereres, servei de
recollida de voluminosos i per a col·lectius, especialment, l'hostaleria, comerços, col·legis
i instituts, posant l'accent en la importància de reutilitzar abans que reciclar.

- Incrementar, substancialment, el nombre de papereres pels carrers, ja que
són notòriament escasses.

18. Col·locació de tendals solars, durant els mesos de juliol, agost i setembre, en trams
dels carrers Major, Enmig i Colón i a la plaça Major, així com nebulitzadors d'aigua o
similars, com en les principals capitals d'Espanya, per a protegir i augmentar l'afluència
de vianants, tant de veïns i veïnes com de turistes que ens visiten.
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19. Col·locació de límit  en l'arena de la platja per a identificar la zona de tovalloles i
gandules i la zona de passeig.

TERRITORI I MOBILITAT

1. Naturalitzar espais (places, carrers, parades, glorietes) i crear zones d'ombra.

- Actualitzar i desenrotllar el pla d'arbratge municipal de la Ciutat.

-  Estudi  i  elaboració  d'un  projecte  per  a  la  instal·lació  d'infraestructures
d'ombra en espais públics.

13.  Intensificar  les  campanyes  de  seguretat  viària,  especialment  les  de circulació  de
bicicletes i patinets.

-  Eliminar  la  possibilitat  que les bicicletes puguen anar  per la  vorera i  els
patinets per zones per a vianants, voreres i calçades, en direcció contrària.

14. Transport verd.

(...)

-  Realitzar  un  estudi  de  necessitat  de  punts  de  recàrrega  per  a  vehicles
elèctrics, per a fomentar l'ús de transports sostenibles a la Ciutat.

15. Mantindre i, si és el cas, millorar, les freqüències del transport públic, garantint que
arribe a tots els nuclis urbans del Terme Municipal.

AGRICULTURA I MEDI AMBIENT

2. Cicle integral de l'aigua.

(...)

- Nova depuradora d'aigües residuals i estudi de doble canalització d'aigües d'ús 
públic i una altra d'aigües residuals.

SEGURETAT I EMERGÈNCIES

1. Major presència policial en els barris de la Ciutat, potenciant una policia de proximitat
(barri) amb més efectius i mitjans, amb presència en les tinences d'Alcaldia.
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VIVENDA

1. Tindre un parc suficient de vivendes municipals per a lloguers socials assequibles a les
persones  en  risc  d'exclusió  social  i  per  al  jovent,  perquè  puga  emancipar-se  i
desenvolupar el seu projecte vital.

8. Línia d'ajudes per als propietaris i propietàries de vivendes  particulars, per a facilitar-
ne el lloguer i que no siga la seua fi el lloguer turístic, com a complement als incentius
fiscals prevists en la Llei 12/2023, de 24 de maig, pel dret a la vivenda, disposició final
segona,  incentius fiscals,  IRPF arrendament  d'immobles destinats  a vivenda,  i  en els
plans estatals de vivenda.

REACTIVACIÓ ECONÒMICA I OCUPACIÓ

4.  Programes  d'ocupació  orientats  a  joves  menors  de  30  anys  i  persones  en  risc
d'exclusió social, majoritàriament dones i aturats/ades de llarga duració.

8. Desenvolupar programes de formació professional en col·laboració amb la indústria,
per a garantir  habilitats rellevants necessàries per  a cobrir  les necessitats de tècnics
qualificats i tècniques qualificades i assegurar els relleus generacionals de les empreses
de la ciutat i de la província.

9. Convenis de col·laboració amb grans empreses amb seu a Castelló per a potenciar la
modernització i especialització en la formació professional.

-  Facilitar  acords  de  col·laboració  publicoprivada  amb  grans  empreses
tecnològiques  i  innovadores  amb  seu  a  Castelló,  per  a  establir  un  espai
d'innovació en formació professional, fomentant l'especialització i la innovació,
amb l'objectiu d'impulsar l'ocupabilitat qualificada i elevar la competitivitat i la
innovació empresarial a la ciutat.
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III. RECOMANACIONS I CONCLUSIÓ FINAL

Les recomanacions que la Comissió proposa a l'Ajuntament per a l'any 2025, perquè les
duga a terme per si mateix o perquè inste les Administracions Públiques competents a
dur-les a terme, són les indicades en el seu informe aprovat el 21 de desembre de 2023
que, igual que les propostes indicades en el paràgraf anterior, continuen vigents i són
necessàries per a l'any vinent, a les quals es matisen o addicionen les recomanacions
següents:

- Ajudar més el sector industrial, en general, a més del de la ceràmica, que ja es va
proposar en l'informe de l'any anterior, afavorint el desenvolupament de més sòl industrial
al polígon del Serrallo per a la implantació de nous sectors industrials.

- Instar el Govern d'Espanya i la Comissió Europea perquè exigisca el tractament en fred
de  tota  mena  de  cítrics  i  també  de  les  clementines  que  arriben  procedents  d'altres
continents,  per  a  evitar  l'entrada de plagues de malalties,  i  sol·licitar  que,  mitjançant
visites  d'inspecció,  es  controle  que  els  contractes  de  compravenda  de  cítrics  no  es
realitzen per davall dels costos de producció, tal com determina la legislació vigent.

- Vetlar pel manteniment del nostre sector primari perquè siga sostenible, protegint els
nostres cultius tradicionals amb ajudes destinades a la innovació i assessorament a les
petites i mitjanes empreses que pertanyen a este sector, al mateix temps que s'exploren
noves oportunitats per a l'agricultura ecològica.

-  Continuar  apostant  per  una  transició  ecològica  justa  que  permeta  descarbonitzar
l'economia perquè siga més circular i sostenible cap a la modernització i transformació
dels nostres sectors econòmics, potenciant que la nostra indústria impulse l'ús d'energies
renovables  i  la  rehabilitació  del  parc  urbà  del  municipi,  a  fi  de  millorar  l'eficiència
energètica i apostar per altres sectors i activitats econòmiques verdes que contribuïsquen
a una creació més estable d'ocupació.

- Instar la Generalitat a millorar la freqüència dels serveis públics d'accés i transport a
l'aeroport  de  Castelló,  des  de  les  ciutats  de  Castelló  de  la  Plana  i  des  de  València
(mitjançant un autobús directe València - aeroport de Castelló) i servei diari d'autobús per
a  l'alumnat  que  cursa  els  seus  estudis  al  Centre  de  FP d'Aeronàutica,  situat  a  les
instal·lacions de l'aeroport.

- Avançar cap a un major nivell  de benestar social per al conjunt dels nostres veïns i
veïnes i contribuir a garantir el dret de la vivenda, incrementant el parc públic de vivendes
municipals.

- Continuar apostant per una mobilitat sostenible i pel transport públic urbà en la nostra
ciutat.

-  Continuar  reforçant  les  polítiques  d'ocupació  municipal,  a  través  de  l'Agència  de
Desenvolupament Local de l'Ajuntament i  del  Consorci  Pacte Local per l'Ocupació de
Castelló, impulsant la incorporació de joves al mercat laboral i el foment de la igualtat i
millora de les condicions en el mercat de treball per a aquells col·lectius (dones i majors
de 45 anys) que patixen majors índexs de desocupació i executant el II Pla Estratègic
d'Ocupació 2022-2025.
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La Comissió de Treball  de Pressupost,  Impuls Econòmic,  Ocupació i  Benestar Social
eleva al Ple del Consell el present informe per a la seua consideració i proposa que, una
vegada aprovat el Pressupost municipal de l'Ajuntament de Castelló del pròxim exercici,
el Ple informe el Consell Social de les seues línies generals i si s'ha pres en consideració
alguna de les propostes i recomanacions plantejades en este informe.

Nota: Fonts consultades

Observatori Soci  oe  con  ò  mic d'Ocupació-Castelló-CREA  

Contextualització socioeconòmica de l'Àrea d'Ocupació ADL - Castelló CREA. Agost 2024
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