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Informe mensual de empleo y economía
Castelló de La Plana - Enero 2023

Las personas demandantes de empleo en la ciudad de Castelló se ha incrementado
en 406 personas, hasta las 13.052 demandantes de empleo, comportamiento
habitual en el primer mes de cada año. Respecto a enero de 2015, se registran 6.018
personas demandantes de empleo menos.

Como es habitual en el primer mes del año, las afiliaciones a la Seguridad Social
experimentan un descenso en la ciudad de Castelló (-1.124), hasta las 96.487.

A pesar de este descenso, 2023 arranca con el mayor número de afiliaciones registrado
desde enero de 2009, cuando se registraron 88.443.

Respecto a enero de 2015, se registran 20.795 afiliaciones más a la Seguridad Social.



DESEMPLEO 13.052

Enero 2023

Personas
desemple
adas

Tasa de
paro

Variació
n
mensual

Variación
anual

Demandantes de empleo según sexo
Enero 2023

Comunitat
Valenciana 345.019 10,41% 2,00% -3,97%

Castelló de
La Plana

Provincia
de Castelló

Comunitat
Valenciana

Provincia de
Castelló 36.593 9,55% 3,73% 2,53% Mujeres 7.910 22.075 209.642

Castelló 13.052 11,63% 3,21% 3,16% Hombres 5.142 14.518 135.377

València 49.410 9,62% 2,09% - 4,84% Total 13.052 36.593 345.019

Alacant 29.542 13,36% 2,30% -0,19%

Fuente: Elaboración propia a partir de datos de LABORA y argos estadística

IV trimestre 2022 Tasa de paro estatal

España 12,87%
Fuente: Instituto Nacional de Estadística (INE) - EPA

● El año 2023 arranca con un incremento en las personas demandantes de empleo,

como suele ser habitual en el mes de enero. Este incremento se ha notado en las tres

capitales de provincia, en la provincia de Castelló y en la Generalitat Valenciana, pero donde

se ha incrementado en mayor medida ha sido en la provincia de Castelló (3,73%) y en la

ciudad de Castelló (3,21%); podría tener su posible motivación en el elevado precio del gas

que impacta sobre la industria cerámica.

● La brecha de género persiste en el primer mes de 2023, las mujeres representan el

60,6% del total del desempleo y el 66,3% del total del parto de larga duración.

Fuente: Elaboración propia a partir de datos de LABORA
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● El paro de larga duración (PLD) rompe su tendencia a la baja, por primera vez se

incrementa desde noviembre de 2021 hasta las 6.533 personas en la ciudad de

Castelló y representa el 50,05% sobre el total del paro. Mientras que en el conjunto de

la Comunitat Valenciana, el paro de larga duración también rompe su tendencia a la

baja y asciende hasta las 175.050 personas y representa el 50,74% sobre el total del

desempleo.

● Según nivel de

estudios y grupo de edad, se

mantiene bastante estable, la

mayor parte de las personas

desempleadas tienen entre 45

y 59 años y estudios hasta

la primera etapa de la ESO

(3.961 personas).

● Por nivel de estudios,

son las personas que

solamente tienen la primera

etapa de la ESO las que mayores valores de desempleo alcanzan en todos los grupos de

edad.

● Por grupos de edad, las personas entre 45 y 59 años, registran valores más elevados de

desempleo en todos los niveles formativos·
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AFILIACIONES A LA SEGURIDAD SOCIAL 96.487

● Las afiliaciones a la Seguridad Social descienden durante el primer mes del año, como
suele ser habitual en enero, hasta las 96.487 afiliaciones a la seguridad social en
la ciudad de Castelló. Lo que supone 1.124 afiliaciones menos que el mes anterior.

● El año 2023 arranca con las afiliaciones a la seguridad social por encima de los últimos
14 años, con 96.487 afiliaciones.
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EMPRESAS                                                                                                                     6.393  IV Trimestre

● En el último

trimestre de 2022 se

experimentó un

incremento del número

de empresas, hasta las

6.393 empresas, lo

que supuso 300

empresas más que en

2015.

El número de contrataciones

llevadas a cabo por las empresas

castellonenses en el último

trimestre de 2022 también

experimentó un incremento

hasta las 79.071

contrataciones, lo que

supone 17.898 más que en el

cuarto trimestre de 2015.

● Durante el mes de enero

de 2023, el número de cooperativas se

mantiene en 98 en la ciudad de Castelló.
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CONTRATACIONES NUEVAS 4.053

● En enero de 2023 se han

firmado 4.053 contratos, 278 más

que en diciembre y 1.215 menos

que hace un año.

Contrataciones nuevas

Enero 2023 Castelló de La Plana Provincia de Castelló Comunitat Valenciana

Mujeres 2.079 5.317 46.759

Hombres 1.974 5.611 54.171

Total 4.053 10.928 100.930

● Las nuevas contrataciones se incrementan en la ciudad de Castelló (7,36%), a nivel

provincial se incrementan ligeramente (0,09%) y descienden a nivel regional (-3,80%).

● La ciudad de Castelló ha registrado por segundo mes consecutivo más contrataciones

nuevas en mujeres que en hombres, como se puede observar en la primera columna de la

tabla “Contrataciones nuevas”.

● Durante el mes de enero de 2023,

se firmaron un total de 2.404 contratos

indefinidos, lo que supone un incremento

de 499 respecto al mes anterior.

● Las contrataciones indefinidas

representan el 59,31 % del total de

las nuevas contrataciones en

Castelló de La Plana, por encima del

49,83% de la Comunitat Valenciana.
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● En el sector primario se firmaron 426 contrataciones, 137 más que hace un año y 276

menos que en 2021.

● Si bien es cierto que el contexto actual de desaceleración económica afecta a todos los

sectores, la industria, gasaointensiva, afectada en mayor medida por los elevados

precios de la energía, no logra igualar las contrataciones de los años precedentes. En

enero se firmaron 176 contratos, 202 menos que hace un año y 172 menos que hace

dos años.

● La construcción registró la firma de 305 contratos en enero, 9 menos que hace un año y

18  menos que hace dos

● El sector servicios registró la firma de 3.146 contrataciones, 1.141 menos que hace un

año y 130 más que hace dos años.

● Excepto en agricultura, el resto de sectores de actividad desciende el número de

contrataciones nuevas respecto a hace un año.
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CONCLUSIONES FINALES

● 2023 arranca con 13.052 personas inscritas como demandantes de empleo,

6.018 menos que en enero de 2015.

● La tasa de paro crece ligeramente hasta el 11,63%, ocupando el segundo lugar

en cuanto a capitales de provincia, por detrás de Alacant (13,36%) y por delante

de València (9,62%).

● El Paro de Larga duración rompe su tendencia a la baja desde noviembre de

2021 y se incrementa ligeramente hasta las 6.533 personas demandantes de

empleo en enero de 2023.

● Las afiliaciones a la Seguridad Social en la ciudad de Castelló vuelven a

registrar un máximo desde enero de 2009 (88.443), el pasado mes de

enero de 2023 96.487 las afiliaciones en la ciudad de Castelló. Respecto

a enero de 2015, se contabilizan 20.795 afiliaciones más.

● El número de empresas se incrementaron en el último trimestre de 2022, hasta

las 6.393; así como el número de contrataciones de las mismas, que crecieron

hasta 79.071. Este incremento se traduce en 300 empresas más que en el

primer trimestre de 2015.

● En enero de 2023 se firmaron un total de 4.053 contrataciones, de las cuales

2.404 fueron indefinidas (59,31%) y se firmaron más contrataciones de mujeres

(2.079) que de hombres (1.974).
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