
Convocatoria: 74/22 Proceso selectivo de estabilización de empleo público para proveer en 
propiedad, mediante concurso-oposición, cinco plazas de bombero/a del SPEIS pertenecientes 
a la escala de administración especial (subgrupo C1), en turno libre/estabilización, vacantes en 
la plantilla de funcionarios/as del Excmo. Ayuntamiento de Castelló de la plana.

ANUNCIO

Documentación relativa a la parte específica del temario 
Bombero/a del SPEIS

Por los miembros del Tribunal  calificador encargado de valorar el proceso selectivo  de
estabilización  del  empleo  público  para  proveer  en  propiedad  cinco  plazas  de 
bombero/a del SPEIS pertenecientes a la escala de administración especial (subgrupo 
C1), en turno libre/estabilización, mediante concurso-oposición, previsto en las bases 
que rigen el proceso selectivo, según Acuerdo de la Junta de Gobierno Local, de fecha 
15 de diciembre de 2022 y que se encuentran publicadas en el BOP de Castellón n.º 
152, de 20 de diciembre de 2022, se hace pública relación de documentación relativa 
a la parte específica del temario de Bombero/a del SPEIS, que se adjunta.

• Catálogo de Competencias Bomberos y Mandos.
• Manual de Comunicaciones por radio.
• Principios deontológicos generales.
• PAM Serrallo – Castellón.
• Reglamento de la Companyia de Bombers de Castelló. BOP 78, de 30/06/87.
• Reglamento Orgánico de organización y funcionamiento del  gobierno y de la 

administración del Ayuntamiento de Castellón de la Plana.

El Secretario del Tribunal calificador
(Documento firmado electrónicamente al margen) 
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