
Escala: Administración Especial, Cometidos especiales, personal de oficios.
Convocatoria Estabilización Concurso Oposición-núm: 69/22
Puesto: Oficial/a albañil, subgrupo C2.
Número de Plazas: 3

ANUNCIO 

RESOLUCIÓN ALEGACIONES, RESULTADO FINAL DEL PROCESO, 
PROPUESTA DE NOMBRAMIENTO Y CONSTITUCIÓN DE BOLSA 

Reunido  el  Tribunal  calificador  del  proceso  selectivo  de  referencia  se  hace  público  el 
resultado  de  la  revisión  de  las  reclamaciones  presentadas  por  las  siguientes  personas 
aspirantes  a  la  baremación  de  la  fase  de  concurso,  con  el  resultado  que  se  indica  a 
continuación:

Apellidos y nombre
FECHA

R.E.
Resultado de la revisión

BENAGES G.,R.
05/12/2024
RE-79110

El  tribunal  estima  la  alegación  presentada  y  procede  a 
rectificar  la  puntuación  otorgada  en  el  apartado 
"experiencia profesional", siendo la puntuación obtenida en 
este apartado de 24 puntos. 
El  tribunal  desestima  la  alegación  presentada  en  el 
apartado "Titulación", al no valorarse la titulación alegada 
al  ser  titulación  académica necesaria  para  el  acceso al 
subgrupo profesional  en el  que está clasificada la  plaza 
objeto de la convocataria.
El  tribunal  desestima  la  alegación  presentada  en  el 
apartado  "cursos  de  formación",  y  se  ratifica  en  la 
puntuación otorgada en este apartado.
La  puntuación  total  del  concurso-oposición  es  de  74,20 
puntos.

BOMBOI F., P.P.
05/12/2024
RE-79184

El tribunal desestima la alegación presentada y se ratifica 
en  la  puntuación  otorgada  en  el  apartado  "cursos  de 
formación",  de  conformidad  con  las  bases  no  se  han 
valorado los cursos realizados con posterioridad a la fecha 
de finalización del plazo de presentación de solicitudes de 
participación en el proceso de referencia.

CISNEROS S.,L.
09/12/2024
RE-79864

El tribunal desestima la alegación presentada y se ratifica 
en  la  puntuación  otorgada  en  el  apartado  "experiencia 
profesional",  de  conformidad  con  las  bases  no  se  ha 
valorado  la  experiencia  profesional  realizada  con 
posterioridad  a  la  fecha  de  finalización  del  plazo  de 
presentación de solicitudes de participación en el proceso 
de referencia.
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Puntuación final:

Se realiza propuesta de nombramiento a favor de las 3 personas que han obtenido mayor 
puntuación y se propone la constitución de bolsa de trabajo con todas las personas aspirantes 
que han superado el proceso por el orden que se detalla a continuación. 

Se otorga un plazo de 10 días hábiles desde la publicación del presente anuncio para que 
las  personas  propuestas  aporten  la  documentación  acreditativa  de  las  condiciones  de 
capacidad y requisitos exigidos en las bases generales y específicas.

Todo lo cual se eleva a la Sección de Gestión y Desarrollo de Recursos Humanos para que 
de conformidad con la bases del proceso se continúe con la tramitación del mismo.

Castelló de la Plana, documento firmado electrónicamente al margen.

APELLIDOS Y NOMBRE DNI

1 BENAGES G., R. *****281R 46 24,000 0,00 4,20 0,00 4,20 28,200 74,200
2 BELTRAN G., V. *****407Z 46 12,000 0,75 8,00 1,05 9,80 21,800 67,800
3 ALBERT R., J. C. *****911J 56 6,000 0,00 5,40 0,30 5,70 11,700 67,700
4 LLOPIS G., M. D. *****083B 56 6,000 0,50 3,80 0,00 4,30 10,300 66,300
5 PEDRAJAS B., D. *****072E 48 6,000 1,50 7,80 1,05 10,35 16,350 64,350
6 MOLNER S., J. D. *****793A 48 6,000 2,25 6,60 1,35 10,20 16,200 64,200
7 CISNEROS S., L. *****690K 54 0,654 0,75 8,00 0,60 9,35 10,004 64,004
8 MEDINA S., O. *****147J 52 6,000 0,75 4,00 0,00 4,75 10,750 62,750
9 TABARES T., R. *****255D 44 6,000 0,50 8,00 0,60 9,10 15,100 59,100

10 BOMBOI F., P. P. *****207E 32 24,000 0,00 3,00 0,00 3,00 27,000 59,000
11 OLMEDO C., M. A. *****552H 44 6,000 0,75 7,00 0,60 8,35 14,350 58,350
12 MARTIN A., L. *****631T 40 6,000 3,50 5,20 1,05 9,75 15,750 55,750
13 PORCAR R., C. *****318H 40 6,000 0,00 8,00 1,05 9,05 15,050 55,050
14 CORTES H., A. *****868D 42 6,000 1,50 4,20 1,05 6,75 12,750 54,750
15 TAURA G., J. M. *****627R 46 2,535 0,75 4,40 0,60 5,75 8,285 54,285
16 MATEO G., E. *****571X 34 6,000 0,75 8,00 0,60 9,35 15,350 49,350
17 SALVA D., O. *****756Y 42 2,761 0,75 0,00 1,05 1,80 4,561 46,561
18 SIMON G., O. *****070V 44 0,000 0,00 1,20 0,60 1,80 1,800 45,800
19 ALCACER D., P. *****408L 42 0,000 0,00 2,00 0,60 2,60 2,600 44,600

20 FORES G., A. J. *****517D 34 6,000 0,00 3,00 0,60 3,60 9,600 43,600
21 SANZ A., S. *****624B 42 0,000 0,00 0,000 42,000
22 FERRER L., J. L. *****121F 32 6,000 0,00 3,00 0,00 3,00 9,000 41,000
23 ORTIZ P., R. *****069Z 34 0,000 0,00 0,000 34,000
24 MOLLON M., S. *****538E 28 0,000 0,00 0,00 0,00 0,00 0,000 28,000

FASE 
OPOSICIÓN

(MAX 60)

TOTAL 
EXP

(MÁX 24)

TITULACIÓN 
 (HASTA 5 
PUNTOS)

CURSOS DE 
FORMACIÓN 

Y 
PERFECCION

AMIENTO 
(MÁX 8 

PUNTOS)

VALENCIANO 
E IDIOMAS 

COMUNITARI
OSS

 (MÁX 3 
PUNTOS

TOTAL 
FORMACIÓN 

(MÁX 16)

TOTAL 
CONCURSO

(MÁX 40)

TOTAL
OPOSICIÓN-
CONCURSO
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