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%, Ajuntament de

k"4 Castelld

Escala: Administraciéon Especial.

Convocatoria Estabilizacion Concurso nim: 20/22-E
Puesto: Gestor/a deportivo/a

Subgrupo: A2

Numero de Plazas: 1

ANUNCIO

BAREMACION MERITOS, RESULTADO FINAL, PROPUESTA DE NOMBRAMIENTO Y
CONSTITUCION DE BOLSA

El Tribunal calificador del proceso selectivo de referencia hace publico el
resultado de la baremacion efectuada (Anexo |), asi mismo de conformidad con las
Bases reguladoras del proceso se concretan los criterios tenidos en cuenta en la
puntuacién de méritos:

- En cuanto a las titulaciones académicas se han valorado Unicamente las
titulaciones académicas oficiales.

- Respecto a los cursos de formacién se han valorado aquellos impartidos y
finalizados 17 afios antes del ultimo dia del plazo de presentacion de solicitudes de
participacién al proceso selectivo, que hayan sido convocados, gestionados u
homologados por el IVAP, por centros de formacion de personal de empleado publico
0 por las organizaciones sindicales u otros promotores dentro del marco de los
acuerdos de formacion para el empleo de las Administraciones Publicas, vigentes en el
momento de su realizacién o por las distintas Universidades.

- Unicamente han sido tenidos en cuenta aquellos cursos de formacion cuyo
contenido estuviera relacionados con la plaza convocada y aquellos considerados
como de aplicacion transversal a toda la organizacion.

- Unicamente se han valorado los servicios prestados y las pruebas superadas
acreditadas fehacientemente.

- Constituiran bolsa de trabajo aquellos aspirantes que hayan obtenido al
menos 40 puntos, ordenados segln la puntuacion obtenida en el concurso, siguiendo
el orden de cada uno de sus apartados por orden de puntuaciéon y en caso de igual
puntuacion, se aplicaran los criterios de desempate fijados en las bases.

El orden establecido regira a efectos de efectuar la propuesta de nombramiento
y de la constitucion de la correspondiente bolsa de trabajo.

Se concede un plazo de cinco dias habiles contados a partir del siguiente al de
la publicacion del presente anuncio, al objeto de que las personas aspirante realicen
las alegaciones que estimen oportunas a la baremacion de méritos, deviniendo la
presente propuesta en definitiva en caso de no presentarse consideracién alguna.

Se otorga un plazo de 10 dias habiles desde la publicacion del presente anuncio
para que la persona propuesta aporte la documentacion acreditativa de las
condiciones de capacidad y requisitos exigidos en las bases generales y especificas.

La Secretaria del Tribunal Calificador,

(documento firmado electrénicamente al margen)
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Ajuntament de

2 Castello

_ b)=convl | _ I ) T ]
a) =conv | Hitedmen c) =conv [ dif | d) dif conv /= |e) dif conv / dif| TOTAL a) b) cursos (max.|c) val e idiomas| d) ejercici
Ne | ASPIRANTE DNI =admon - admon admon admon titacademicas ; fercicios | TOTAL TOTAL
(0,30/max.60) (03'7?;"?::;.,, (,0125/max.60)| (0,20/max.15) | (0,10/max.15) EXPERIENCIA (max.5) 20) (max.5) sup (max. 10) | CONCURSO
1 DRC,T 3652 51 0 0 15,00 0,00 60,000 0 18,5 0,50 7,50 26,50 86,500
2 CMF F546Q 0 0 31,125 0,00 3,60 34,725 0 15,5 3,50 2,00 21,00 55,725
3 VA M HAHT9AA 0 0 0 11,60 9,70 21,300 0 20 3,00 10,00 33,00 54,300
4 TG, MA HeRRH1 25V 0 0 0 7,80 15,00 22,800 0 20 1,50 10,00 31,50 54,300
5 SS, MA 1508 0 0 0 15,00 5,10 20,100 0 20 175 8,00 29,75 49,850
6 PV,R HIRITTP 0 0 0 15,00 0,60 15,600 15 20 2,00 10,00 33,50 49,100
7 MV, V H845Q 0 0 0 12,20 5,00 17,200 15 20 2,75 7,50 31,75 48,950
8 AB,JJ HA291C 0 0 0 15,00 0,00 15,000 15 20 175 10,00 33,25 48,250
9 FR,J B85S 0 0 0 15,00 0,00 15,000 0 20 3,25 10,00 33,25 48,250
10 VB, I HIHGTER 0 0 0 14,40 0,50 14,900 15 20 3,25 8,00 32,75 47,650
1 AG, Al 820D 0 0 0 15,00 0,00 15,000 0 20 2,25 10,00 32,25 47,250
12| MG, M HA346Y 0 0 0 15,00 0,00 15,000 3,5 20 2,75 5,00 31,25 46,250
13| CM-D, AM | *=*=413M 0 0 0 15,00 0,00 15,000 0 20 2,75 8,50 31,25 46,250
14 HP,R 400D 0 0 0 15,00 0,00 15,000 15 20 2,00 5,00 28,50 43,500
15 ER,V 324V 0 0 0 13,40 5,45 18,850 15 20 2,00 0,00 23,50 42,350
16 SS,EV PRRGETK 0 0 0 15,00 0,00 15,000 0 20 175 5,00 26,75 41,750
17 D P, MJ HRHA38X 0 0 0 15,00 0,00 15,000 0 8,5 0,50 10,00 19,00 34,000
18 RA G 032N 0 0 0 6,40 0,00 6,400 5 10 4,25 0,00 19,25 25,650
19 CAE HAHI66P 0 0 0 15,00 0,00 15,000 0 0 0,00 0,00 0,00 15,000
20 MR, P FBT3H 0 0 0 0,00 0,00 0,000 35 10 1,50 0,00 15,00 15,000
21 AS N G TP 0 0 0 0,00 2,90 2,900 0 55 1,00 0,00 6,50 9,400
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