
     Convocatoria: Programa Propio de Empleo Temporal 2025
B.O.P.: Número 6, del 14 de enero de 2025
PEÓN ALBAÑILERÍA

Anuncio

RESULTADO PROVISIONAL DE LA FASE DE ENTREVISTA DE 
PEÓN ALBAÑILERÍA

Concluido el proceso selectivo, la Comisión de Selección hace público el resultado de las 
puntuaciones obtenidas y la relación de personas seleccionadas y personas que entran a 
formar parte de la bolsa de trabajo,  siendo imprescindible haber obtenido una puntuación 
mínima de 48 puntos en la fase de baremación y de 40 puntos en la fase de entrevista, de 
acuerdo con las bases segunda y novena de las bases específicas que rigen este proceso 
selectivo

Asimismo, señalar que desde el día 15 hasta el 17 de abril de 2025, en horario de 9:00 a 
13:00  horas, las  personas  seleccionadas deberán  presentar  la  siguiente 
documentación en la Agencia de Desarrollo Local (Planta 1ª del edificio “Quatre Cantons”, 
sito en C/ Enmedio 82):

• Copia DNI/ NIE

• Copia del NAF, SIP ó NUSS (Número de afiliación a la Seguridad Social),  donde 
aparezca como titular (T) la persona seleccionada y no como beneficiaria (B).

• Declaración responsable de  poseer las capacidades y aptitudes físicas y psíquicas 
necesarias para el desempeño de las funciones o tareas que correspondan al puesto 
para el que ha sido seleccionado/a. Documento que se facilitará en el momento de 
presentar la documentación.

• Documentación acreditativa de la titularidad bancaria ( copia de la primera página de 
la  cartilla  bancaria,  certificado  de  titularidad  bancaria  expedido  por  la  entidad 
bancaria  o  generado  de  forma telemática,  a  través  de la  banca  digital  o  la  app 
bancaria).

• Anexo  de  datos  bancarios,  que  se  facilitará  en  el  momento  de  presentar  la 
documentación.

• En caso de contar con reconocimiento de grado de discapacidad, se presentarán los 
correspondientes Certificado de Discapacidad y Certificado de Capacidades.

• Declaración  responsable  de  no  haber  sido  separado/a  mediante  expediente 
disciplinario  del  servicio  de  cualquier  administración  pública  ni  hallarse 
incapacitado/a, que se facilitará en el momento de presentar la documentación.
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RESULTADO BAREMACIÓN Y ENTREVISTA PEÓN ALBAÑILERÍA:

DNI/NIE NOMBRE_APELLIDOS PUNTUACIÓN 
FASE 1

PUNTUACIÓN 
ENTREVISTA

TOTAL RESULTADO

1 ****1741Q JHE 97,50 80 177,50 SELECCIONADO/A

2 ****7078E JVH 92,80 80 172,80 SELECCIONADO/A

3 ****7467C JRGE 90,00 80 170,00 RESERVA

4 ****2787C SB 95,60 70 165,60 RESERVA

5 ****1002H JADJ 95,40 70 165,40 RESERVA

6 ****8239B JBP 95,00 70 165,00 RESERVA

7 ****3154N JJG 95,00 70 165,00 RESERVA

8 ****3744R ASP 94,51 65 159,51 RESERVA

9 ****3306J JARL 90,93 65 155,93 RESERVA

10 ****2739K GFS 88,00 Excluido/a. No se presenta a entrevista

11 ****3987J FAMS Excluido/a. No pasa a entrevista

12 ****8958H FJSR Excluido/a. No pasa a entrevista

13 ****3162H JGB Excluido/a. No pasa a entrevista

14 ****5575T ABB Excluido/a. No pasa a entrevista

15 ****5240A HEK Excluido/a. No pasa a entrevista

16 ****2739K GFS EXCLUIDO/A

17 ****9789Z JVH EXCLUIDO/A

18 ****9668Q KSDNB EXCLUIDO/A

19 ****5922Q JMPM EXCLUIDO/A

20 ****4393S CMC EXCLUIDO/A

21 ****4651W HGD EXCLUIDO/A

22 ****3818G ARPC EXCLUIDO/A

23 ****1433V JAPC EXCLUIDO/A

24 ****2911F PS EXCLUIDO/A

25 ****5994G KCJ EXCLUIDO/A

26 ****3512Y PAS EXCLUIDO/A

27 ****8833P ADT EXCLUIDO/A

28 ****2539L AAM EXCLUIDO/A

29 ****1520A LN EXCLUIDO/A

30 ****7866T GMA EXCLUIDO/A

31 ****6046X GLQ EXCLUIDO/A

Se otorga un plazo de 3 días hábiles contados a partir del siguiente a la publicación 
del presente anuncio para formular alegaciones a la fase de entrevista.
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     Convocatoria: Programa Propio de Empleo Temporal 2025
B.O.P.: Número 6, del 14 de enero de 2025
PEÓN ALBAÑILERÍA

La secretaria de la Comisión de Selección
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